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Scopo 

Alle persone disoccupate viene data l'opportunità di conoscere nuovi posti di lavoro per un certo periodo 
di tempo (tra uno e quindici giorni). Dipendenti e datori di lavoro hanno la possibilità di determinare le 
inclinazioni e le capacità della persona che partecipa. 
 
Chi può beneficiare di queste prestazioni? 

In linea di principio, qualsiasi persona assicurata può effettuare in qualsiasi momento i test d'idoneità 
professionale. L'assicurazione contro la disoccupazione coprirà le spese se la persona: 

- è effettivamente disoccupata (non è in un rapporto di lavoro ed è iscritta come disoccupata presso 
l'URC di competenza). 

- è direttamente minacciata di disoccupazione (è in un rapporto di lavoro cessato) ed è iscritta all'URC 
competente come persona in cerca di lavoro (in questo caso la "domanda di indennità di disoccupa-
zione" deve essere già presentata alla cassa di disoccupazione competente (incluso certificato del 
datore di lavoro). 

- possono fornire la prova di un periodo contributivo di almeno 6 mesi nel periodo quadro o di 12 mesi 
se tornano disoccupati entro tre anni dalla scadenza di un periodo quadro per beneficiare delle pre-
stazioni o sono esentate dall'adempimento del periodo contributivo. 

 
Compensazione dei partecipanti 

Durante questo periodo, gli assicurati che completano un test d'idoneità professionale ricevono l'inden-
nità giornaliera a cui hanno diritto sotto forma di un'indennità giornaliera speciale. Non ci sono costi per 
il datore di lavoro. 
 
Regolazione delle spese durante i test d'idoneità professionale 

Gli assicurati che non effettuano test d'idoneità professionale presso il proprio luogo di residenza sono 
rimborsati delle spese di viaggio per il trasporto pubblico (2a classe). I partecipanti ricevono CHF 15 per 
i pasti se partecipano al programma tutto il giorno. L'indennità forfettaria del pasto non si applica durante 
i test d'idoneità professionale per i quali è prevista l'opzione pasto. 
 
Azione 

L'assicurato è tenuto ad annunciare al consulente personale un test d'idoneità professionale program-
mato prima dell'effettuazione dello stesso. In caso contrario, le spese non saranno rimborsate. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Per ulteriori informazioni la preghiamo di rivolgersi al consulente del personale addetto oppure alla divi-
sione provvedimenti preventivi, Ringstrasse 10, 7001 Coira, Tel. 081 257 30 92. 


